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Was bedeutet die §3(1) Z15a EStG - Gehaltsumwandlung?

Eine steuerfreie Zukunftssicherung fiir Arbeitnehmer ohne Kosten flir den Arbeitgeber!

o Was sind die Vorteile fiir den Arbeitgeber? © Was muss der Arbeitnehmer tun?

Der Arbeitgeber zeigt Sozialkompetenz, indem
er seinen Mitarbeitern zu einem betrdachtlichen
finanziellen Vorteil verhilft.

Was muss der Arbeitgeber tun?
Der Arbeitgeber muss eine schriftliche
Rahmenvereinbarung mit der GRAWE treffen.

Was sind die Vorteile fiir den Arbeitnehmer?

Der Arbeitnehmer erspart sich die Lohnsteuer fiir
EUR 25,- monatlich; das sind rund EUR 10,-.
Dennoch ist die monatliche Pramie fiir seine
Zukunftssicherung EUR 25,- wert (= brutto fiir netto).
Diese Zukunftssicherung kann jeder Arbeitnehmer
beanspruchen, ohne Nachteile hinsichtlich gesetz-
licher Anspriiche wie Alterspension, Abfertigung etc.
zu haben.

Der Arbeitnehmer verfligt mittels schriftlicher
Einzelvereinbarung, dass monatlich EUR 25,-

vom Bruttogehalt an die GRAWE liberwiesen werden.
Dieser Betrag wird als Pramie fiir seine Zukunfts-
sicherung (klassische Lebensversicherung oder
Unfallversicherung) verwendet (= switch). Bei Wahl
einer Lebensversicherung erhdlt er nach Ablauf der
vereinbarten Vertragsdauer dafiir einen einmaligen
Kapitalertrag oder eine lebenslange Monatsrente.

Wie hoch ist die individuelle Rendite?

Die Rendite kann, abhangig von der Einkommens-
hohe und der Dauer der Gehaltsumwandlung, iiber
5 % betragen.

Wer ist verfligungsberechtigt?
Verfligungsberechtigt ist ausschliellich der Arbeit-
nehmer bzw. von ihm genannte Bezugsberechtigte
im Ablebensfall.

TARIFWAHL

Zum Endalter/Pension: Erlebens- oder Er- &
Ablebenstarif; die Laufzeit ist unerheblich.

Ablauf vor Pension: nur Er- & Ablebenstarif
mit einer Mindestlaufzeit von 15 Jahren.

Einzelunfallversicherung fur
Berufs- und Freizeitunfalle.

GRAWE TIPP

Mit GRAWE SWITCH nutzen Sie eine
steueroptimierte Zukunftsvorsorge in
Form einer GRAWE Pensionsvorsorge oder
GRAWE Unfallversicherung.




Wie funktioniert die Gehaltsumwandlung?

Die GRAWE schliel3t eine Rahmenvereinbarung mit dem Arbeitgeber ab.

v

Der Arbeitnehmer fiillt den GRAWE Switch-Antrag und die Einzelvereinbarung
gemeinsam mit seiner/m Kundenberater/in aus.

v

Der Arbeitgeber {iberweist monatlich EUR 25,- vom Bruttogehalt (nach Abzug
der Sozialversicherungsbeitrage) als Pramie fiir eine klassische Lebensversicherung
oder Unfallversicherung.

Wir investieren lhre Pramien im Rahmen der klassischen Lebensversicherung in
sichere Veranlagungen.

Sie genieRen lhr Erspartes als einmaligen Kapitalbetrag oder als Monatsrente solange Sie leben.

GRAWE SWITCH -
Beispiele fur Ihren steuerlichen Vorteil:

Sozialversicherungs- und Lohnsteuerdaten 01.01.2023; ohne AVAB (Alleinverdienerabsetzbetrag)

Einkommen mtl. LV- oder effektive Ersparnis
netto brutto UV-Pramie Kundenpramie € %
1.200 1.425,30 25.- 20,00 5,00 20
1.700 2.280,84 25.- 17,50 7,50 30
2.200 3.153,20 25,- 14,75 10,25 41
3.000 4.785,95 25,- 14,75 10,25 [y
5.000 8.654,53 25,- 12,50 12,50 50
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WVerldsslicher Versicherungsschutz fiir alle" war das Motto
Erzherzog Johanns von Osterreich, als er im Jahre 1828 die
Grazer Wechselseitige Versicherung griindete.

Urspriinglich eine Feuerversicherung, hat sich die GRAWE

im Laufe der Zeit zur sechstgroBten Versicherung des Landes
und zu einem internationalen Unternehmen mit 18 zentral-,
ost- und siidosteuropdischen Versicherungstochtergesellschaf-
ten und liber 5.000 Mitarbeiterinnen entwickelt. ?,*::.g,,r_
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Bodenstandigkeit, Zuverlassigkeit und Kundenndhe sind

die Grundlagen der mehr als 190-jdhrigen Erfolgsgeschichte
und haben die GRAWE zur meistempfohlenen Versicherung
Osterreichs gemacht: *Alljahrlich werden in einer unabhg
gigen Studie (FMVO Recommender Awarg).s 000 Kund
erungen und Banken zu |ﬂf6r Zufrled'enhel
Welterempfe lung befragt. Di
1alen Ve |

Statue von Erzherzog Jo|
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Grazer Wechselseitige Versicherung AG
A-8010 Graz, Herrengasse 18-20

Tel. +43-(0) 316-8037-6222

Fax +43-(0) 316-8037-6490
service@grawe.at, grawe.at
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Ihr(e) Kundenberater(in) der Grazer Wechselseitigen Versicherung AG i PEFC

Ihre Sicherheit und Vorsorge mit der GRAWE: side UNSER ANGEBOT
@ Info 0316/8037-6222 y FUR ALLE BIS 25
Slde grawe.at/sidebyside "
GRAWE KLASSIK GRAWE UNFALL ) GRAWE (©)(F)IGRAWESidebyside B
GRAWE LEBEN PLUS+ GRAWE TRAVELSTAR é
Dieser Werbefolder ist eine unverbindliche Erstinformation und ED
GRAWE KLASSIKFLEX GRAWE AUTOMOBIL beriicksichtigt nicht Ihre individuellen Wiinsche und Bediirfnisse. E
© Der Folder ist kein Angebot, keine persdnliche Beratung oder 2
GRAWE FONDSFLEX® PENSION GRAWE RECHT Empfehlung zum Vertragsabschluss. Zur Ubersichtlichkeit sind die g
Beschreibungen der Deckungsumfange in diesem Folder in gekiirzter g
GRAWE LIFEPROTECT GRAWE PRIVAT Form und schlagwortartig dargestellt. Fiir die genaue Beschreibung 8
GRAWE BEGRABNISVORSORGE GRAWE AGRAR des Deckungsumfangs im Fall des Vertragsabschlusses gelten daher Hi
ausschlieRlich die Bestimmungen der Polizze und der vereinbarten JE
GRAWE BETRIEBSVORSORGE GRAWE BETRIEB Versicherungsbedingungen. o 2
Wir weisen darauf hin, dass die Grazer Wechselseitige Versicherung AG g
GRAWE SWITCH GRAWE TRANSPORT Basisinformationsblatter (BIB) fiir die in dieser Werbeunterlage z
beschriebenen Versicherungsanlageprodukte erstellt hat. Diese BIB &
enthalten standardisierte, gesetzlich vorgegebene Produktinformati- 5
onen. Sie kdnnen die BIB von der Website der Grazer Wechselseitige g
r 1 Versicherung AG unter grawe.at herunterladen. E
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Hersteller: Universitdtsdruckerei Klampfer GmbH, Verlagsort: Graz, Herstellungsort: St. Ruprecht/Raab.




